STATUT SPOLKI
POLSKI STANDARD PLATNOSCI SPOLKA AKCYJNA

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

Spoétka dziata na podstawie Kodeksu spétek handlowych oraz postanowien niniejszego
Statutu.

Polski Standard Ptatnosci Spétka Akcyjna (zwana dalej ,,Sp6tka") powstata w wyniku
przeksztatcenia  spotki  Polski  Standard  Ptatnosci  spotka  z ograniczong
odpowiedzialnoscia z siedzibg w Warszawie (,,Spotka Przeksztatcana"). Zatozycielami
Spotki sg wspdlnicy Spoétki Przeksztatcanej, tj. Alior Bank S.A., Bank Millennium S.A,,
Santander Bank Polska S.A. (poprzednio Bank Zachodni WBK S.A.), mBank S.A., ING
Bank Slgski S.A., PKO Bank Polski S.A. oraz Mastercard Europe SA.

1. Firma Spofki brzmi: Polski Standard Ptatnosci Spotka Akcyjna.

2. Spotka moze uzywac skrétu: PSP S.A. jak rowniez wyrdzniajacego jg znaku
stowno-graficznego.

Siedzibg Spotki jest miasto stoteczne Warszawa.

Spétka prowadzi dziatalnos¢ na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. --------------

Spoétka zostata utworzona na czas nieoznaczony.

Il. CEL | PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI

1. Spétka zostata zawigzana w celu prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;.
Gtéwnym celem Spétki jest budowa, organizacja izarzadzanie systemem
ptatnosci mobilnych (,,System”). Spotka dziata na rzecz wspierania rozwoju
ptatnosci innych niz dokonywane za pomocg karty ptatniczej oraz
upowszechniania i promowania stworzonego przez nig standardu ptatnosci.
Dodatkowym celem Spétki jest prowadzenie dziatalnosci w zakresie
krotkoterminowego finansowania ptatnosci za zakupy w formie odroczonej
ptatnosci oraz budowa sieci posrednikdéw wspierajgcych Spoétke w tej dziatalnosci.

2.  Przedmiotem dziatalnosci Spétki, zgodnie z Polskg Klasyfikacjg Dziatalnosci jest:

1)  18.11.Z drukowanie gazet;

2) 18.12.Z pozostate drukowanie;



3)
4)
3)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)

14)

15)
16)
17)

18)
19)
20)
21)

22)

23)

24)
25)
26)

27)

28)
29)
30)

18.13.Z dziatalnos¢ ustugowa zwigzana z przygotowywaniem do druku; ----

18.14.Z introligatorstwo i podobne ustugi;

18.20.Z reprodukcja zapisanych nosnikow informaciji;

58.11.Z wydawanie ksigzek;

58.12.Z wydawanie wykazow oraz list (np. adresowych, telefonicznych); ---

58.13.Z wydawanie gazet;

58.14.Z wydawanie czasopism i pozostatych periodykéw;

58.19.Z pozostata dziatalnos¢ wydawnicza;
58.21.Z dziatalnos¢ wydawnicza w zakresie gier komputerowych; ------------
58.29.Z dziatalnos¢ wydawnicza w zakresie pozostatego oprogramowania;

59.12.Z dziatalnos¢ postprodukcyjna zwigzana z filmami, nagraniami wideo
i programami telewizyjnymi;

59.13.Z dziatalnos¢ zwigzana z dystrybucjg filmow, nagran wideo
i programoéw telewizyjnych;

59.14.Z dziatalnos¢ zwigzana z projekcjg filmow;
59.20.Z dziatalnos¢ w zakresie nagran dzwiekowych i muzycznych; ---------

61.20.Z dziatalnoS¢ w zakresie telekomunikacji bezprzewodowej,
z wylgczeniem telekomunikaciji satelitarne;;

61.90.Z dziatalnos¢ w zakresie pozostatej telekomunikacj;

62.01.Z dziatalnos¢ zwigzana z oprogramowaniem;
62.02.Z dziatalno$¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki; ---------

62.03Z dziatalnos¢ zwigzana z zarzgdzaniem urzadzeniami informatycznymi;

62.09.Z pozostata dziatalnoS¢C ustugowa w zakresie technologii
informatycznych i komputerowych;

63.11.Z przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi
(hosting) i podobna dziatalnosc¢;

63.12.Z dziatalnos¢ portali internetowych;

64.19.Z pozostate posrednictwo pieniezne;

64.99.Z pozostata finansowa dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej
niesklasyfikowana, z wytgczeniem ubezpieczen i funduszy emerytalnych;---

66.19.Z pozostata dziatalnoSC wspomagajagca ustugi finansowe,
z wytgczeniem ubezpieczen i funduszy emerytalnych;

69.20.Z dziatalnos¢ rachunkowo ksiegowa; doradztwo podatkowe; ----------
70.21.Z stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja; --------------

70.22.Z pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej i zarzadzania;
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31) 73.11.Z dziatalnos¢ agenc;ji reklamowych;

32) 73.12.A posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe
w radio i telewizji;

33) 73.12.B posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach
drukowanych;

34) 73.12.C posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach
elektronicznych (internet);

35) 73.12.D posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe
w pozostatych mediach;

36) 73.20.Z badanie rynku i opinii publicznej;

37) 82.99.Z pozostata dziatalnos¢ wspomagajgca prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej, gdzie indziej nie sklasyfikowana;

38) 94.11.Z dziatalno$¢ organizacji komercyjnych i pracodawcow; ----------------
39) 95.11.Z naprawa i konserwacja komputerow i urzgdzen peryferyjnych; ------

40) 64.92.Z pozostate formy udzielania kredytow.

W przypadku, gdy podjecie przez Spétke jakiejkolwiek dziatalnosci bedzie
wymagato uzyskania licencji, koncesji, zezwolenia lub zgody, Spotka podejmie
takg dziatalnos¢ po ich uzyskaniu.

lll. KAPITAt ZAKLADOWY, AKCJE

Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 151.263.000 ztotych (stownie: sto piecdziesiat
jeden miliondw dwiescie szescdziesigt trzy tysigce ztotych) idzieli sie na
151.263.000 (stownie: sto piecdziesigt jeden milionow dwiescie szesédziesiat trzy
tysigce) Akcji imiennych zwyktych serii A o numerach od 1 do 151.263.000
o wartosci nominalnej po 1,00 ztoty (stownie: jeden ztoty).

Kapitat zaktadowy zostat optacony w catosci przed zarejestrowaniem. --------------

Akcje mogg by¢ pokryte wktadem pienieznym lub niepienieznym.

Na kazdg Akcje przypada jeden gtos.

Zamiana Akcji imiennych na akcje na okaziciela jest niedopuszczalna. --------------

Umorzenie Akcji wymaga obnizenia kapitatu zaktadowego. Z zastrzezeniem ust. 9
ponizej, uchwata o obnizeniu kapitatu zaktadowego wymaga wiekszosci czterech
pigtych gtosébw na Walnym Zgromadzeniu iobecnosci akcjonariuszy
reprezentujgcych co najmniej trzy czwarte kapitatu zaktadowego.




Akcja moze by¢ umarzana za zgodg akcjonariusza w drodze nabycia AKcji przez
Spotke (umorzenie dobrowolne) lub bez zgody akcjonariusza (umorzenie
przymusowe) lub (i) w wyniku Rozwigzania Umowy Komercyjnej lub (ii) innego
zdarzenia okreslonego w Statucie bez powziecia uchwaty Walnego
Zgromadzenia (,Umorzenie Automatyczne”).

Umorzenie przymusowe Akcji moze nastgpic jesli:

(A). akcjonariusz narusza tajemnice przedsiebiorstwa Spotki w rozumieniu
ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji,

(B). zachodza przestanki wskazane w 0 ust. 9,

(C). zaistniejg przyczyny rozwigzania akcjonariusza,

(D). nastgpi stwierdzone naruszenie zaciggnietych zobowigzan akcjonariusza
wobec Spotki lub pozostatych akcjonariuszy w sprawach zwigzanych
z wdrozeniem i funkcjonowaniem Systemu oraz zwigzanych z zatozeniem
i funkcjonowaniem Spofki.

Akcjonariuszowi, ktorego Akcje zostalty umorzone przymusowo przystuguje
z tego tytutu wynagrodzenie. Wysokos¢ wynagrodzenia nie moze by¢ nizsza od
wartosci przypadajgcych na Akcje aktywow netto wykazanych w sprawozdaniu
finansowym za ostatni rok obrotowy pomniejszonych o kwote przeznaczong do
podziatu miedzy akcjonariuszy.

Za zgodg akcjonariusza umorzenie dobrowolne moze nastgpi¢ bez
wynagrodzenia za umarzang Akcje. Zgoda akcjonariusza wyrazana jest w formie
pisemnego oswiadczenia sktadanego Spoice.

Uchwata Walnego Zgromadzenia w sprawie umorzenia Akcji wymaga wiekszosci
czterech pigtych gtoséw i obecnosci akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej
trzy czwarte kapitatu zaktadowego. -------===mmmmmmm

Uchwata o umorzeniu Akcji powinna okreslac w szczegdlnosci umarzane Akcje,
ich liczbe, podstawe prawng umorzenia oraz wysokos¢ wynagrodzenia
przystugujacego akcjonariuszowi Akcji umorzonych bgdz uzasadnienie
umorzenia Akcji bez wynagrodzenia oraz sposéb obnizenia kapitatu zaktadowego.

Zarzad Spoétki zobowigzany jest do niezwtocznego zawiadamiania akcjonariusza
o zaistnieniu zdarzen stanowigcych podstawe uchwaty walnego zgromadzenia w
przedmiocie umorzenia przymusowego wraz z uzasadnieniem.

W przypadku, gdy nastgpi Rozwigzanie Umowy Komercyjnej wszystkie Akcje
Mastercard Europe SA podlegajg Automatycznemu Umorzeniu bez koniecznosci
powziecia odrebnej uchwaty Walnego Zgromadzenia w tym zakresie, za tgcznym
wynagrodzeniem gotowkowym w wysokosci wyzszej z nastepujgcych kwot:
(i) 83.333.333,00 PLN (osiemdziesiat trzy miliony trzysta trzydziesci trzy tysigce
trzysta trzydziesci trzy ztote i 00 groszy), tj. w wysokosci kwoty wptaconej przez
Mastercard Europe SA w zwigzku z objeciem jego Akcji albo (ii) Odpowiedniej
Proporcji wartosci aktywoéw netto Spoétki wykazanej w sprawozdaniu finansowym
za rok obrotowy poprzedzajacy Rozwigzanie Umowy Komercyjnej, obnizonej
o kwote przeznaczong do podziatu miedzy akcjonariuszy Spétki (,Cena
Umorzeniowa”).




IV. PRAWA | OBOWIAZKI AKCJONARIUSZY

Zbycie Akcji imiennych jest mozliwe wytgcznie na zasadach ustanowionych
W niniejszym paragrafie.

Jezeli ktorykolwiek akcjonariusz bedzie chciat dokona¢ Zbycia ktorychkolwiek
swoich Akcji, moze to nastgpi¢ jedynie w drodze sprzedazy wszystkich
posiadanych przez tego akcjonariusza Akcji (,Sprzedaz Kwalifikowana”). -------

Jezeli ktorykolwiek akcjonariusz ma zamiar przeprowadzi¢ Sprzedaz
Kwalifikowang, pozostatym akcjonariuszom wpisanym do rejestru akcjonariuszy
(»Akcjonariusze Uprawnieni”) przystuguje prawo pierwszenstwa nabycia akcji
w liczbie proporcjonalnej do liczby Akcji posiadanych przez poszczegdlnych
akcjonariuszy, po cenie jednej Akcji nie wyzszej niz wartos¢ przypadajacych na
jedng Akcje aktywow netto wykazanych w sprawozdaniu finansowym za ostatni
rok obrotowy, pomniejszonych o kwote przeznaczong do podziatu miedzy
akcjonariuszy (,Prawo Pierwszenstwa”). Liczba Akcji przypadajgca
Akcjonariuszom Uprawnionym na podstawie Prawa Pierwszenstwa winna byc¢
zaokrgglana w dét do liczby catkowite;j.

Akcjonariusz ~ zamierzajacy przeprowadzi¢  Sprzedaz Kwalifikowang
(»Akcjonariusz Zbywajacy”) ma obowigzek niezwtocznie zawiadomi¢ Zarzad
oraz kazdego z Akcjonariuszy Uprawnionych o zamiarze przeprowadzenia
Sprzedazy Kwalifikowanej, podajac w szczegolnosci (a) catkowitg liczbe
zbywanych Akcji (,Akcje Zbywane”), (b) liczbe Akcji Zbywanych, co do ktorych
kazdemu z Akcjonariuszy Uprawnionych przystuguje Prawo Pierwszenstwa,
(c) cene przypadajacg na jedng Akcje Zbywana, ktora nie moze by¢ wyzsza niz
wartos¢ przypadajagcych na jedng Akcje aktywow netto wykazanych
w sprawozdaniu finansowym za ostatni rok obrotowy, pomniejszonych o kwote
przeznaczong do podziaty miedzy akcjonariuszy oraz (d) dodatkowe warunki
Sprzedazy Kwalifikowanej, w szczegolnosci termin isposdb zapfaty ceny.
Zawiadomienia skierowane do Akcjonariuszy Uprawnionych stanowig skierowang
do nich przez Akcjonariusza Zbywajgcego oferty zbycia Akcji na warunkach
okreslonych w tresci takiego zawiadomienia iw liczbie przypadajgcej
odpowiednio na kazdego z Akcjonariuszy Uprawnionych (,,Oferta”). ----------------

Prawo Pierwszenstwa kazdy z Akcjonariuszy Uprawnionych moze wykona¢ przez
ztozenie Akcjonariuszowi Zbywajgcemu, w terminie najpozniej 30 dni od dnia
otrzymania Oferty, oswiadczenia o przyjeciu Oferty. Prawo Pierwszenstwa jest
niepodzielne i moze by¢ wykonane przez kazdego z Akcjonariuszy Uprawnionych
jedynie w catosci, w odniesieniu do wszystkich przypadajgcych na niego AKcji
Zbywanych.

Z chwilg wykonania Prawa Pierwszenstwa przez ktéregokolwiek z Akcjonariuszy
Uprawnionych, niecatkowite czesci Akcji przypadajgce poszczegdlnym
Akcjonariuszom Uprawnionym zostang zsumowane iulegng umorzeniu na
zasadach Umorzenia Automatycznego.




7.

10.

11.

W przypadku niewykonania Prawa Pierwszenstwa przez ktoregokolwiek
z Akcjonariuszy Uprawnionych, prawo to wygasa. Przeprowadzenie Sprzedazy
Kwalifikowanej Akcji, wzgledem ktorych nie wykonano Prawa Pierwszenstwa
(,Pozostate Akcje Zbywane”) bedzie mozliwe jedynie po uzyskaniu zgody
Walnego Zgromadzenia Spodtki na takie Zbycie ijednoczesnym wskazaniu
nabywcy Pozostatych Akcji Zbywanych (ktérymi mogg by¢ inni akcjonariusze
Spotki) (,Wskazany Nabywca”). Uchwata, o ktorej mowa w zdaniu
poprzedzajgcym, powinna zostaC podjeta w terminie najpozniej 60 dni od dnia
zawiadomienia Zarzgdu Spotki o zamiarze przeprowadzenia Sprzedazy
Kwalifikowanej przez Akcjonariusza Zbywajgcego. W takim przypadku Zarzad
zwotuje Walne Zgromadzenie niezwitocznie po uptywie terminu na przyjecie
ostatniej z Ofert, zgodnie z ust. 5. Akcjonariusz Zbywajacy jest wytagczony od
udziatu w gtosowaniu nad uchwatg w sprawie wyrazenia zgody na zbycie AKc;ji.
Wskazany Nabywca ztozy Akcjonariuszowi Zbywajagcemu oswiadczenie o nabyciu
Pozostatych Akcji Zbywanych i uisci cene sprzedazy rowng cenie sprzedazy
wskazanej w Ofercie w terminie najpdzniej 60 dni od daty jego wskazania przez
Walne Zgromadzenie.

Uchwata wyrazajgca zgode, o ktérej mowa w ust. 7 wymaga wiekszosci dwdch
trzecich gtoséw i obecnosci akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej trzy
czwarte kapitatu zaktadowego pomniejszonego o Pozostate Akcje Zbywane, ktére
w dacie podejmowania uchwaty pozostajg Akcjami Akcjonariusza Zbywajgcego.

Jezeli Walne Zgromadzenie nie wskaze nabywcy w okreslonym terminie lub
Wskazany Nabywca nie ztozy Akcjonariuszowi Zbywajgcemu oswiadczenia
o nabyciu Pozostatych Akcji Zbywanych w terminie najpdzniej 60 dni od daty jego
wskazania przez Walne Zgromadzenie, Akcjonariusz Zbywajgcy moze swobodnie
rozporzadzi¢ Pozostatymi Akcjami Zbywanymi po uptywie terminu 90 dni
liczonych od wczesniejszego z nastepujgcych zdarzen: (i) dnia wskazania
nabywcy uchwatg, o ktorej mowa w ust. 7 lub (ii) dnia bezskutecznego uptywu
terminu na wskazanie nabywcy zgodnie z ust. 7, chyba ze Walne Zgromadzenie
w tym terminie postanowi o umorzeniu Pozostatych Akcji Zbywanych na
zasadach umorzenia przymusowego. Uchwata Walnego Zgromadzenia
o umorzeniu Pozostatych Akcji Zbywanych na zasadach umorzenia
przymusowego moze zosta¢ podjeta tylko przed uptywem terminu 90 dni
liczonych od wczesniejszego z nastepujgcych zdarzen: (i) dnia wskazania
nabywcy uchwatg, o ktérej mowa w ust. 7 lub (ii) dnia bezskutecznego uptywu
terminu na wskazanie nabywcy zgodnie z ust. 7. Niniejszy ust. 9 stosuje sie
odpowiednio w razie wskazania przez Walne Zgromadzenie wiecej niz jednego
Wskazanego Nabywcy, jezeli nie wszyscy Wskazani Nabywcy nabedag
przypadajgce na nich Pozostate Akcje Zbywane.

Ograniczenie zbywania Akcji okreslone w niniejszym paragrafie nie ma
zastosowania do zbywania przez akcjonariusza Akcji na rzecz Spotki w celu ich
umorzenia.

Jezeli catosc lub czes¢ Akcji nalezacych do jednego z akcjonariuszy stanie sie
wiasnoscig innego podmiotu z naruszeniem postanowien niniejszego § 9, Akcje
te podlegajg Automatycznemu Umorzeniu bez koniecznosci powziecia odrebnej
uchwaty Walnego Zgromadzenia z uptywem terminu 30 dni od dnia
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12.

Organami Spotki sa:
(A). Zarzad
(B). Rada Nadzorcza

(C). Walne Zgromadzenie

zawiadomienia Zarzadu Spofki o zbyciu Akcji, chyba ze Walne Zgromadzenie
Spotki przed uptywem tego terminu podejmie jednomysing uchwate wyrazajaca
zgode na zbycie Akcji, przy obecnosci akcjonariuszy reprezentujacych 100%
kapitatu zaktadowego. Umorzenie Automatyczne, o ktérym mowa w zdaniu
poprzedzajgcym odbywa sie za ftgcznym wynagrodzeniem gotéwkowym
w wysokosci réownej wartosci przypadajacych na akcje zbywane aktywow netto
wykazanych  w sprawozdaniu finansowym za ostatni rok obrotowy
pomniejszonych o kwote przeznaczong do podziatu miedzy akcjonariuszy---------

Rozporzadzenia Akcjami dokonane przez ktéregokolwiek akcjonariusza
Z naruszeniem postanowien niniejszego Statutu sg bezskuteczne w stosunku do
Spofki.

Ustanowienie zastawu lub uzytkowania na Akcjach w Spétce wymaga zgody
Walnego Zgromadzenia wyrazonej w formie uchwaty.

Uchwata, o ktérej mowa w ust. 1, wymaga wiekszosci dwoch trzecich gtosow
i obecnosci akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej trzy czwarte kapitatu
zaktadowego.

Uchwata w sprawie, o ktorej mowa w ust. 1 powinna zosta¢ podjeta w terminie
najpozniej 30 dni od dnia doreczenia Zarzadowi pisemnego zgtoszenia zamiaru
Obcigzenia Akcji.

Zastawnikowi oraz uzytkownikowi Akcji nie przystuguje prawo gtosu.----------------
V. ORGANY SPOLKI

ZARZAD

Zarzad prowadzi sprawy Spétki i reprezentuje Spétke.

Zarzad sktada sie z dwdéch do siedmiu czionkéw, wtym Prezesa Zarzadu
i Wiceprezesa Zarzadu.

Cztonkéw Zarzadu, w tym Prezesa i Wiceprezesa powotuje i odwotuje Rada
Nadzorcza.

Cztonkowie Zarzgdu sg powotywani na okres wspolnej trzyletniej kadencji.
Kadencje Zarzadu oblicza sie w petnych latach obrotowych.




1. Zarzad wykonuje wszelkie uprawnienia w sprawach niezastrzezonych przez
prawo lub Statut do kompetenciji pozostatych organdw.

2. Wszyscy cztonkowie Zarzgdu sa obowigzani iuprawnieni do wspodlnego
prowadzenia spraw Spotki. Kazdy czionek Zarzadu jest zobowigzany do
wykonywania czynnosci zwigzanych z petniong funkcjg z najwyzszg dbatoscig
ointeres Spodtki iz dotozeniem starannosci wymaganej ze wzgledu na
profesjonalny charakter jego dziatalnosci.

3. Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu, w szczegdlnosci poprzez zwotywanie
posiedzen Zarzadu, ustalanie porzadku prac Zarzadu, atakze zarzadzanie
gtosowan poza posiedzeniami w trybie obiegowym.

4. Uchwaly Zarzgdu zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow. W przypadku
rownej liczby gtosdw rozstrzygajacy jest gtos Prezesa Zarzgdu.

5. Uchwaty Zarzadu zapadaja:

(A). na posiedzeniu, wtym przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtosc, lub

(B). poza posiedzeniem w trybie obiegowym.

6. Organizacja i sposéb wykonywania czynnosci przez cztonkow Zarzadu, w tym
sposob zwotywania i protokotowania posiedzen oraz podejmowania uchwat
okresla regulamin Zarzagdu uchwalany przez Zarzad i zatwierdzany przez Rade
Nadzorcza.

Spoétke reprezentuje dwoch czionkow Zarzadu dziatajgcych tacznie lub czionek
Zarzadu dziatajacy tacznie z prokurentem.

RADA NADZORCZA

1. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzoér nad dziatalnoscig Spotki.

2. Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowigzki kolegialnie, moze jednak delegowaé
swoich czlonkébw do samodzielnego petnienia okreslonych czynnosci
nadzorczych. W takim przypadku delegowany cztonek Rady Nadzorczej
obowigzany jest do sktadania Radzie Nadzorczej pisemnego sprawozdania z
dokonywanych czynnosci na kazdym posiedzeniu Rady Nadzorczej. ----------------

3. Rada Nadzorcza sktada sie z szesciu do dziewieciu cztonkéw. Liczbe cztonkow
Rady Nadzorczej okresla uchwata Walnego Zgromadzenia.

4. Kazdy cztionek Rady Nadzorczej jest zobowigzany do wykonywania czynnosci
zwigzanych z petniong funkcjg z najwyzsza dbatoscig o interes Spotki iz
dotozeniem starannosci wymaganej ze wzgledu na profesjonalny charakter jego
dziatalnosci.




Alior Bank S.A., mBank S.A., Bank Millennium S.A., Santander Bank Polska S.A.,
ING Bank Slgski S.A., Powszechna Kasa Oszczednosci Bank Polski S.A.
i Mastercard Europe SA, kazdy z osobna, posiada uprawnienie do powotywania
i odwotywania jednego cztonka Rady Nadzorczej. Jezeli akcjonariusz nie wykona
uprawnienia osobistego do powotania cztonka Rady Nadzorczej zgodnie ze
zdaniem poprzedzajgcym w terminie najpozniej 1 miesigca od zwolnienia miejsca
w Radzie Nadzorczej, a liczba czionkdw Rady Nadzorczej spadnie ponizej
minimalnej, okreslonej Statutem, na takie miejsce moze zosta¢ powotana osoba
wybrana przez Walne Zgromadzenie, bez uszczerbku dla uprawnienia osobistego
akcjonariusza do odwotania tak powotanego cztonka Rady Nadzorczej i powotania
innej osoby w jego miejsce. Akcjonariusze obowigzani sg zapewnic, by kazdy
cztonek Rady Nadzorczej przez nich powotany posiadat wiedze oraz umiejetnosci
niezbedne do wykonywania czynnosci nadzoru, dziatat ze starannoscig
wynikajgca z zawodowego charakteru swojej dziatalnosci oraz w dobrej wierze
wspotpracowat z pozostatymi cztonkami Rady Nadzorczej.

Uprawnienie do powotywania i odwotywania jednego cztonka Rady Nadzorczej,
o ktéorym mowa w ust. 5, wygasa z dniem, w ktérym uprawniony akcjonariusz
przestaje by¢ akcjonariuszem Spotki.

W przypadku, gdy liczba cztonkéw Rady Nadzorczej zostata ustalona zgodnie
z ust. 3 na liczbe wyzsza, niz liczba cztonkéw Rady Nadzorczej powotywanych
i odwotywanych zgodnie z ust. 5, pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej
powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie.

Czionkowie Rady Nadzorczej sg powotywani na okres wspolnej, trzyletniej
kadencji. Kadencje Rady Nadzorczej oblicza sie w petnych latach obrotowych.---

Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczgcego i co najmniej
jednego Wiceprzewodniczacego. Rada Nadzorcza moze wybraé ze swego grona
Sekretarza Rady Nadzorczej.

Cztonkowie Rady Nadzorczej Spoétki powotani zgodnie z § 15 z ust. 5 Statutu nie
otrzymujg wynagrodzenia za wykonywanie czynnosci zwigzanych z petniong
funkcja.

Czionkowie Rady Nadzorczej Spodtki powotani przez Walne Zgromadzenie
otrzymujg, poczawszy od dnia ich powofania, comiesieczne wynagrodzenie za
wykonywanie czynnosSci zwigzanych z petniong funkcjg w wysokosci
dwuipotkrotnosci  przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze
przedsiebiorstw bez wyptat nagrod z zysku okreslonego w komunikacie Prezesa
Gtéwnego Urzedu Statystycznego ogtoszonym przed datg powotania danego
Cztonka Rady Nadzorczej w sktad Rady Nadzorczej przez Walne Zgromadzenie.

Do kompetencji Rady Nadzorczej, oprocz spraw wynikajgcych z obowigzujgcych
przepisow prawa lub nalezgcych do kompetencji innych organdéw Spétki, nalezy:




(A).

(B).

(C).
(D).

(E).

(F).
(G).

(H).

().

).

(K).

ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spofki, sprawozdania
finansowego Spotki oraz wnioskdéw Zarzadu dotyczgcych podziatu zysku lub
pokrycia straty isporzadzanie oraz skfadanie Walnemu Zgromadzeniu
corocznego pisemnego sprawozdania za ubiegty rok obrotowy, ---------------

powotywanie iodwotywanie czionkow Zarzadu, wtym Prezesa
i Wiceprezesa,

ustalanie warunkéw zatrudniania, w tym wynagrodzenia cztonkow Zarzadu,

zawieszanie w czynnosciach, z waznych powodow, poszczegolnych lub
wszystkich cztonkow Zarzadu,

delegowanie cztonkdéw Rady Nadzorczej, na okres nie dluzszy niz
2 miesigce, do czasowego wykonywania czynnosci czionkéw Zarzadu,
ktérzy zostali odwotani, zawieszeni w czynnosciach, ztozyli rezygnacje albo
z innych powodow nie mogg sprawowac swoich czynnosci,

wybor biegtego rewidenta do badania sprawozdan finansowych Spotki, ----

zatwierdzanie uchwalonych przez Zarzad:

a) strategii rozwoju Spotki, w tym podjecie przez Spoétke nowej
dziatalnosci,

b) rocznego planu rzeczowo-finansowego,

c) wieloletniego planu finansowego Spétki,

d) regulaminu Zarzadu,

uchwalanie regulaminu Rady Nadzorczej,

wyrazanie uprzedniej zgody na:

a) rozporzadzanie przez Spotke prawem lub zaciggniecie zobowigzania
o wartosci przekraczajgcej 5 000 000 zt netto, wynikajgcego z jednej
czynnosci prawnej lub kilku czynnosci prawnych, ktére z uwagi na swoj
charakter winny by¢ traktowane tgcznie, jako stuzgce osiggnieciu tego
samego celu,

b) zmiane lokalizacji (adresu) Spétki,
c) zmiane znaku towarowego opracowanego dla oznaczenia Systemu, --

d) nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu
w nieruchomosci,

e) objecie, nabycie i zbycie udziatow lub akcji w innych spotkach przez
Spoétke, przy czym zgoda Rady Nadzorczej nie jest wymagana w
przypadku obowigzku uzyskania zgody Walnego Zgromadzenia,
stosownie do § 23 pkt (K),

powotywanie i odwotywanie Przewodniczacego Rady Nadzorczej oraz
Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej,

wyboér zewnetrznego audytora lub doradcy w celu przeprowadzania audytu
wybranych obszaréw dziatalnosci biznesowej i korporacyjnej Spoétki. --------



Wyrazenie przez Rade Nadzorcza zgody, o ktorej mowa w ust. 1 pkt (I) ppkt a) nie
jest wymagane, jezeli dane rozporzgdzanie przez Spétke prawem lub zaciggniecie
zobowigzania o wartosci przekraczajgcej 5 000 000 zt netto zostato wprost
przewidziane w zatwierdzonym przez Rade Nadzorczg rocznym planie rzeczowo-
finansowym.

Bez uszczerbku dla postanowien § 18 ust. 6 iust. 8, podjecie przez Rade
Nadzorcza podczas posiedzenia uchwat w sprawach okreslonych w ust. 1 musi
by¢ zapowiedziane w zaproszeniu na posiedzenie Rady Nadzorczej. ----------------

Rada Nadzorcza powinna by¢ zwotywana w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz
piec razy w roku kalendarzowym oraz nie rzadziej niz raz na kwartat. Posiedzenia
Rady Nadzorczej odbywajg sie w siedzibie Spofki lub innej lokalizacji okreslonej
przez Przewodniczagcego Rady Nadzorczej w zaproszeniu na posiedzenie. --------

Posiedzenia Rady Nadzorczej mogg rowniez odbywac sie przy wykorzystaniu
srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ podczas posiedzenia.
Dopuszczalne jest organizowanie posiedzen w formule mieszanej, to jest
z udziatem osobistym jednych czionkow Rady Nadzorczej obecnych na
posiedzeniu w siedzibie Spétki lub innej lokalizacji okreslonej przez
Przewodniczgcego w zaproszeniu oraz wtym samym czasie pozostatych
cztonkdw obecnych zdalnie (online) przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtos¢ podczas posiedzenia pod warunkiem, ze
sposob oraz rodzaj srodka bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢
podczas takiego posiedzenia mieszanego zostat okreslony w zaproszeniu na
posiedzenie ze wskazaniem terminu, w ktérym kazdy z cztonkow Rady
Nadzorczej potwierdzi zwotujgcemu posiedzenie swoj udziat w posiedzeniu
w wybrany sposob.

Podczas posiedzen organizowanych w trybie okreslonym w ust. 2, dopuszczalne
jest podejmowanie uchwat przy zastosowaniu srodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtos¢, wtym takze gtosowania tajnego, jezeli
zastosowane srodki komunikacji zapewniajg tajnos¢ gtosowania.

Zarzad lub kazdy cztonek Rady Nadzorczej moze zgdaé¢ zwotania Rady
Nadzorczej w drodze pisemnego wniosku skierowanego do Przewodniczgcego
Rady Nadzorczej, przedstawiajgc proponowany porzgdek obrad.

Posiedzenia Rady Nadzorczej sg zwotywane przez Przewodniczgcego Rady
Nadzorczej, ktéry im przewodniczy. Zwotanie posiedzenia Rady Nadzorczej
odbywa sie przez wystanie zawiadomienia za posrednictwem poczty
elektronicznej na adres wskazany w pisemnym oswiadczeniu sktadanym przez
cztonka Rady Nadzorczej. Zawiadomienie zawiera date i miejsce posiedzenia oraz
proponowany porzgdek obrad.

Posiedzenie Rady Nadzorczej zwotywane na wniosek Zarzadu lub cztonka Rady
Nadzorczej powinno odby¢ sie w terminie najpozniej dwoch tygodni od daty
zgtoszenia Przewodniczacemu wniosku, o ktorym mowa wust. 4. Rada
Nadzorcza moze odbywac posiedzenia réwniez bez formalnego zwotania, jezel



10.

wszyscy cztonkowie wyrazg na to zgode oraz nie zgtoszg sprzeciwu dotyczgcego
whniesienia poszczegolnych spraw do porzadku obrad.

Pracami Rady Nadzorczej kieruje Przewodniczacy, na ktorym spoczywa
obowigzek nalezytego organizowania jej prac, a w szczegolnosci zwotywania
posiedzen Rady Nadzorczej. Uprawnienia Przewodniczgcego zwigzane
z organizacjg Rady Nadzorczej i sposobem wykonywania przez nig czynnosci
posiada Wiceprzewodniczgcy w razie niemoznosci dziatania lub nieobecnosci
Przewodniczgcego oraz Sekretarz w przypadku, gdy niemoznos¢ dziatania lub
nieobecnos¢ dotyka Przewodniczgcego oraz Wiceprzewodniczgcego tgcznie.----

Podczas posiedzenia Rada Nadzorcza moze podejmowacC uchwaty réwniez
w sprawach nieobjetych proponowanym porzadkiem obrad, jezeli wszyscy
cztonkowie Rady Nadzorczej uczestnicza w posiedzeniu i zaden z cztonkéw Rady
Nadzorczej sie temu nie sprzeciwi.

O ile niniejszy Statut nie stanowi inaczej, uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg
bezwzgledng wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow,
pod warunkiem, ze wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali zawiadomieni
0 posiedzeniu i proponowanym porzadku obrad. W razie réwnosci gtosow,
rozstrzyga gtos Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

Uchwaty w nastepujgcych sprawach wymagajg wiekszosci dwoch trzecich
gtosow:

(A). wyrazanie uprzedniej zgody na rozporzgdzanie przez Spotke prawem lub
zaciggniecie zobowigzania o wartosci przekraczajgcej 5 000 000 zt netto,
wynikajgcego z jednej czynnosci prawnej lub kilku czynnosci prawnych,
ktére z uwagi na swoj charakter winny by¢ traktowane tagcznie, jako stuzace
osiggnieciu tego samego celu;

(B). wyrazenie uprzedniej zgody na zmiane lokalizacji (adresu) Spotki; -----------

(C). wyrazenie uprzedniej zgody na zmiane znaku towarowego opracowanego
dla oznaczenia Systemu;

(D). wyrazenie uprzedniej zgody na nabycie izbycie nieruchomosci,
uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci;

(E). zatwierdzenie uchwalonego przez Zarzad rocznego planu rzeczowo-
finansowego oraz wieloletniego planu finansowego Spétki;

(F). powotanie kazdego kolejnego cztonka Zarzadu, jesli dotychczasowa liczba
cztonkow Zarzgdu przekracza 3.

10A. Uchwata Rady Nadzorczej w sprawie zatwierdzenia strategii rozwoju Spotki, w

10B.

11.

tym podjecia przez Spotke nowej dziatalnosci wymaga uzyskania kwalifikowane;j
wiekszosci trzech czwartych gtosow wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej.
Uchwata Rady Nadzorczej w sprawie wyboru Przewodniczacego Rady

Nadzorczej wymaga uzyskania kwalifikowanej wiekszosci trzech czwartych
gtosow wszystkich cztonkow Rady Nadzorcze;.

Uchwaty Rady Nadzorczej moga by¢ podjete:
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13.

(A). na posiedzeniu Rady Nadzorczej, przy czym cztonkowie Rady Nadzorczej
mogq bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat oddajgc swoj gtos rowniez na
pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej, lub ---------------

(B). poza posiedzeniem w trybie pisemnym (obiegowym) lub przy wykorzystaniu
srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc.

Cztonek Rady Nadzorczej nieobecny na posiedzeniu moze oddac¢ gtos na piSmie
za posrednictwem innego obecnego na posiedzeniu Cztionka Rady Nadzorcze,j.
Oddanie gtosu w ten sposéb nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do
porzadku obrad w trakcie posiedzenia Rady Nadzorczej oraz spraw, w ktorych
gtosowanie jest tajne.

Rada Nadzorcza moze podejmowac¢ uchwaty w trybie obiegowym poza
posiedzeniem, z wytgczeniem spraw, w odniesieniu do ktérych wymagane jest
gtosowanie tajne. Gtosowanie w trybie obiegowym zarzgdza Przewodniczacy
Rady Nadzorczej, ktory okresla w zarzadzeniu gtosowania termin na oddanie
gtosu. Bezposrednio po zakonczeniu gtosowania Przewodniczacy Rady
Nadzorczej informuje cztonkow Rady Nadzorczej oraz Zarzad o wyniku
gtosowania.

W razie wystgpienia uzasadnionej potrzeby, Rada Nadzorcza moze korzystac
z ustug doradcéw, ekspertow Ilub konsultantéw zewnetrznych. W umowie
pomiedzy Spétkg a doradcg Rady Nadzorczej Spétke reprezentuje Rada
Nadzorcza. Koszty sSwiadczenia ustug przez doradcéw, ekspertow lub
konsultantéw zewnetrznych ponosi Spotka.

Organizacja i sposob wykonywania czynnosci przez cztonkéw Rady Nadzorczej,
wtym sposob zwotywania, protokotowania iodbywania posiedzenn oraz
podejmowania uchwat okresla regulamin Rady Nadzorczej, uchwalany przez
Rade Nadzorczg i zatwierdzany przez Walne Zgromadzenie.

WALNE ZGROMADZENIE

Uchwaty akcjonariuszy sg podejmowane na Walnym Zgromadzeniu. ---------------

Walne Zgromadzenia odbywajg sie w siedzibie Spofki.

Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne albo nadzwyczajne. -----------------

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje corocznie Zarzad, nie poOzniej niz
W Ciggu szesciu miesiecy po uptywie kazdego roku obrotowego. Przedmiotem
obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia powinno byc:

(A). rozpatrzenie izatwierdzenie sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Spotki
oraz sprawozdania finansowego za ubiegt rok obrotowy,




(B). udzielenie cztonkom organéw Spotki absolutorium z wykonywania przez
nich obowigzkow,

(C). powziecie uchwaty o podziale zysku lub pokryciu straty.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad z wtasnej inicjatywy albo na
zgdanie akcjonariusza lub akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej jedng
dwudziestg kapitatu zakladowego. Zadanie takie nalezy zlozyé Zarzadowi na
pismie lub w postaci elektronicznej. Ponadto akcjonariusze reprezentujgcy co
najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe ogoétu gtosow
w Spotce moga zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie. Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie moze rowniez zwota¢ Rada Nadzorcza, jezeli zwotanie go
uzna za wskazane.

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie jego
nieobecnosci Prezes Zarzadu albo osoba wyznaczona przez Zarzad. ---------------

Walne Zgromadzenie zwotuje sie za pomocg listow poleconych lub przesytek
nadanych pocztg kurierskg, wystanych na co najmniej dwa tygodnie przed
terminem Walnego Zgromadzenia. Zamiast listu poleconego lub przesyiki
nadanej pocztg kurierskg, zawiadomienie moze by¢ wystane akcjonariuszowi
poczta elektroniczng, jezeli uprzednio wyrazit na to pisemng zgode, podajgc
adres, na ktéry zawiadomienie powinno by¢ wystane albo na adres wskazany
w rejestrze akcjonariuszy. Zwotanie Walnego Zgromadzenia przez ogtoszenie
wymaga dodatkowo zawiadomienia akcjonariuszy zgodnie z niniejszym ust. 1. --

W zawiadomieniu nalezy oznaczy¢ date, godzine imiejsce Walnego
Zgromadzenia oraz szczegotowy porzadek obrad. W przypadku zamierzonej
zmiany Statutu powofa¢ nalezy dotychczas obowigzujgce postanowienia, jak
rowniez tres¢ projektowanych zmian. Jezeli jest to uzasadnione znacznym
zakresem zamierzonych zmian, ogtoszenie moze zawierac projekt nowego tekstu
jednolitego Statutu wraz z wyliczeniem nowych lub zmienionych postanowien
Statutu.

Jezeli caly kapitat zaktadowy jest reprezentowany na zgromadzeniu, moze ono
obradowac i powzig¢ wigzgce uchwaly bez formalnego zwotania, jezeli nikt
z obecnych nie zgtosi sprzeciwu co do odbycia Walnego Zgromadzenia, ani co
do wniesienia poszczegolnych spraw do porzadku obrad.

W sprawach nieobjetych porzgdkiem obrad nie mozna powzig¢ uchwaty, chyba
ze caty kapitat zaktadowy jest reprezentowany na Walnym Zgromadzeniu, a nikt
z obecnych nie zgtosit sprzeciwu dotyczacego powziecia uchwaty. ------------------

Udziat w Walnym Zgromadzeniu mozna wzig¢ rowniez przy wykorzystaniu
srodkéw komunikacji elektronicznej. O mozliwosci wziecia udziatu w Walnym
Zgromadzeniu w sposoéb, o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajgcym, postanawia
zwotujacy to Walne Zgromadzenie. Regulamin zawierajgcy szczegodtowe zasady
udzialu  w Walnym  Zgromadzeniu  przy  wykorzystywaniu  srodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ okresla Rada Nadzorcza. ------



Uchwaty Walnego Zgromadzenia, poza innymi sprawami wynikajgcymi
z obowigzujgcych przepisdw prawa lub sprawami zastrzezonymi na mocy niniejszego

Statutu na rzecz innych organéw Spotki, wymaga:
(A).

(B).

(C).

(D).

(E).

(F).

(G).
(H).

().

(V).

(K).

(L).

tworzenie funduszy celowych, rezerwowych, premiowych i innych w zaleznosci
od potrzeb Spétki,

wyrazenie zgody na Zbycie Akcji, za wyjatkiem przypadku zbycia Akcji na rzecz
innego akcjonariusza korzystajagcego z Prawa Pierwszenstwa na zasadach
okreslonych w 0,

umorzenie Akcji, z wytgczeniem Umorzenia Automatycznego,

okreslenie liczby cztonkow Rady Nadzorczej oraz powotywanie i odwotywanie
cztonkow Rady Nadzorczej w przypadku, o ktorym mowaw § 15 ust. 7, -----------

rozstrzyganie o wszystkich sprawach dotyczacych roszczen o naprawienie szkod
wyrzgdzonych przy tworzeniu Spétki,

zbycie i wydzierzawianie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz
ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

okreslenie polityki uzywania danych transakcyjnych,

zatwierdzanie regulaminu Rady Nadzorczej,

emisja przez Spotke, bezposrednio lub posrednio, jakichkolwiek Akcji, emisja
kapitatowych papierow wartosciowych, papierow dtuznych zamiennych lub
innych podobnych papieréw wartosciowych Ilub instrumentéw, w kazdym
przypadku wyemitowanych przez Spétke, na rzecz jakiegokolwiek Podmiotu
z Grupy Podmiotu Konkurencyjnego, z zastrzezeniem § 24 ust. 6 ponizej; ---------

zbycie przez ktoregokolwiek akcjonariusza Spofki jakichkolwiek Akcji,
kapitatowych papieréw wartosciowych, papierow dtuznych zamiennych lub
innych podobnych papierow wartosciowych Ilub instrumentéw, w kazdym
przypadku utworzonych przez Spotke, na rzecz jakiegokolwiek Podmiotu z Grupy
Podmiotu Konkurencyjnego, z zastrzezeniem § 24 ust. 6 ponizej;

objecie, nabycie lub zbycie udziatéw lub akcji w innych spotkach przez Spotke,
jezeli wartosc¢ takiej transakciji, fgcznie z innymi transakcjami objecia, nabycia lub
zbycia udziatow lub akcji w innych spétkach dokonanymi przez Spétke w okresie
ostatnich 6 miesiecy, przekracza nizszg z kwot: 10% sumy aktywow Spotki w
rozumieniu przepisow o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego
zbadanego sprawozdania finansowego Spoétki albo 10 000 000 euro, przy czym
na potrzeby niniejszego postanowienia przez transakcje rozumie sie zaréwno
objecie, nabycie i zbycie udziatow lub akcji, jak réwniez zobowigzanie do
dokonania takiej transakcji w przysztosci;

wszystkie inne kwestie poddane pod decyzje Walnego Zgromadzenia przez
organy Spotki.




1.

2.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow,
chyba ze Kodeks spdétek handlowych lub Statut stanowig inaczej.

Wiekszosci dwoch trzecich gtosdw wymagaja uchwaty w nastepujgcych
sprawach:

(A). okreslenia polityki uzywania danych transakcyjnych, o ktérej mowa w § 23
lit. (G),

(B). powotywania iodwotywania cztonkéw Rady Nadzorczej w przypadku,
o ktérym mowa w § 15 ust. 7.

Uchwata w sprawie podziatu zysku miedzy akcjonariuszy wymaga wiekszosci
czterech pigtych gtosow i obecnosci akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej
trzy czwarte kapitatu zaktadowego.

Uchwata w przedmiocie istotnej zmiany przedmiotu dziatalnosci wymaga
uzyskania wiekszosci trzech czwartych gtoséw.

Prawo gtosu akcjonariuszy zostaje ograniczone w ten sposoéb, iz niezaleznie od
liczby posiadanych akcji zaden akcjonariusz nie moze wykonywacC wiecej niz
30% ogodlnej liczby gtosow istniejgcych w Spotce. Dla potrzeb ograniczenia prawa
gtosu zgodnie z niniejszym ustepem, gtosy akcjonariuszy miedzy ktérymi istnieje
stosunek dominaciji lub zaleznosci sg sumowane.

Uchwaty, o ktérych mowa w § 23 lit. () i (J), nie mogg by¢ podjete w sposob
wazny, jesli Mastercard Europe SA nie gtosowat za ich przyjeciem, przy czym
obowigzek podejmowania przez Walne Zgromadzenie uchwat w sprawach
okreslonych w § 23 lit. () i (J) oraz wynikajgce z niniejszego ust. 6 uprawnienie na
rzecz Mastercard Europe SA wygasa we wczesniejszej z nastepujgcych dat:
(i) wdniu 14 pazdziernika 2024 roku albo (ii) w dacie, w ktorej Umowa
Komercyjna zostanie rozwigzana, wypowiedziana lub dojdzie do odstgpienia od
niej lub wygasnie zgodnie z jej odpowiednimi postanowieniami.

VIl. UPRAWNIENIA OSOBISTE AKCJONARIUSZY

Akcjonariuszom Spofki przystugujg uprawnienia osobiste wynikajgce z postanowien
Statutu.

Alior Bank S.A., mBank S.A., Bank Millennium S.A., Santander Bank Polska S.A.,
ING Bank Slgski S.A., Powszechna Kasa Oszczednosci Bank Polski S.A. i
Mastercard Europe SA, tak diugo jak pozostawaC beda Akcjonariuszami Spdiki,
przystuguja, kazdemu z osobna, nastepujgce uprawnienia osobiste:

1) uprawnienie do powotywania i odwotywania jednego czionka Rady Nadzorczej,

zgodnie z § 15 ust. 5;

2) uprawnienie do uzyskania informaciji i dokumentéw, o ktérym mowa w § 26 ust.

1.



1. W ramach prawa do informacji Spotka sporzadzi i przekaze Alior Bank S.A., mBank
S.A.,, Bank Millennium S.A., Santander Bank Polska S.A., ING Bank Slqski SA,
Powszechna Kasa Oszczednosci Bank Polski S.A. i Mastercard Europe SA,
kazdemu z osobna:

1) tak szybko, jak bedzie to praktycznie mozliwe, lecz w kazdym przypadku w
terminie najpdzniej 30 dni od zakonczenia kazdego kwartatu obrachunkowego,
niezbadane sprawozdanie finansowe za kazdy taki kwartat obrachunkowy
Spotki, w tym niezbadany bilans na koniec kazdego takiego kwartatu
obrachunkowego, niezbadany rachunek zyskéw i strat oraz niezbadane
sprawozdanie z przeptywow pienieznych, wszystkie sporzadzone zgodnie z
polskimi standardami rachunkowosci. Jezeli Spétka posiada zbadane wersje
ktéregokolwiek z powyzszych dokumentow, przekaze je zamiast wersji
niezbadanych;

2) w terminie najpozniej 120 dni od zakonczenia roku obrachunkowego Spofki,
roczne zbadane sprawozdanie finansowe za taki rok obrachunkowy, w tym
zbadany bilans na koniec takiego roku obrachunkowego, zbadany rachunek
zyskéw i strat oraz zbadane sprawozdanie z przeptywdw pienieznych, wszystkie
sporzgdzone zgodnie z polskimi standardami rachunkowosci;

3) protokdt z posiedzenia Rady Nadzorczej Spoftki oraz kazdego jej komitetu, tak
szybko, jak bedzie to praktycznie mozliwe po ich odbyciu, a w kazdym
przypadku w terminie najpdzniej dwdch (2) tygodni od takiego posiedzenia;

4) informacje o istnieniu wigzacej oferty, ktéra moze prowadzi¢ do sprzedazy lub
zbycia jakichkolwiek Akcji lub istotnej czesci dziatalnosci Spodtki, niezwtocznie
po tym, jak Spétka powezmie wiadomos¢ o tym fakcie; oraz

5) niezwtocznie po tym, jak Spotka powezmie wiadomosc¢ o tym fakcie, pisemne
szczegotowe informacije dotyczgce jakichkolwiek okolicznosci, ktére:

a) spowodujg jakakolwiek faktyczng lub potencjalng istotng niekorzystng
zmiane sytuacji finansowej, perspektyw lub dziatalnosci Spétki; lub

b) spowodujg jakgkolwiek szkode dla reputacji Spotki (wigczajgc kwestie
dotyczace przekupstwa, korupcji lub zgtaszania przypadkow naruszen (tzw.
whistleblowing).

6) tak szybko, jak bedzie to praktycznie mozliwe, lecz w kazdym przypadku w
terminie najpozniej 30 dni, wszelkie informacje, jakich Akcjonariusz moze
zasadnie zazada¢ w zwigzku z przygotowywaniem lub ztozeniem deklaracji
podatkowych Akcjonariusza.

2. Za nalezytg realizacje obowigzkow informacyjnych Spotki, realizowanych w
wykonaniu uprawnien, o ktéorych mowa w § 26 ust. 1, odpowiada Zarzad Spoiki.
Zarzad Spotki jest rowniez odpowiedzialny, aby w sytuacji przekazania informaciji
posiadajgcych status tajemnicy przedsiebiorstwa, informacje takie byly
odpowiednio zabezpieczone i oznakowane w tym zakresie.

VI. RACHUNKOWOSC SPOLKI

Rokiem obrotowym Spotki jest rok kalendarzowy.




Zysk Spotki moze by¢ przeznaczony na:

1) dywidende,

2) kapitat zapasowy,

3) kapitaty rezerwowe,

4) fundusze celowe,

5) pokrycie straty z lat ubiegtych,

6) inne cele.

Spoétka moze wyptacic zaliczke na poczet przewidywanej dywidendy, na zasadach
okreslonych w przepisach Kodeksu spoétek handlowych.

Spétka wykonuje zobowigzania pieniezne wobec akcjonariuszy z tytutu
przystugujacych im Akcji, bez posrednictwa podmiotu prowadzgcego rejestr
akcjonariuszy.

VIl. ROZWIAZANIE SPOLKI

Rozwigzanie Spotki nastepuje w przypadkach wskazanych przez przepisy
Kodeksu spotek handlowych lub w Statucie Spofki.

Likwidatorami Spétki bedg cztonkowie Zarzadu.

Powotanie innych likwidatoréow niz czionkowie Zarzagdu Ilub odwotanie
likwidatoréow wymaga jednomysinej uchwaty Walnego Zgromadzenia. --------------

Zmiana Statutu w zakresie niniejszego paragrafu wymaga jednomysinej uchwaty
Walnego Zgromadzenia.

Vill. POSTANOWIENIA KONCOWE

We wszystkich kwestiach nieuregulowanych niniejszym Statutem majag
zastosowanie przepisy Kodeksu spoétek handlowych.

Na potrzeby Statutu, nastepujace terminy majg znaczenie nadane im ponizej: ----
1. ,Akcja" oznacza jakakolwiek nalezycie wyemitowang akcje w Spoétce; --------

2. ,Mastercard Europe SA” oznacza Mastercard Europe SA, spotke utworzong
i istniejgcg zgodnie z prawem Belgii, z siedzibg w Waterloo, przy ul. 198/A,
Chaussée de Tervuren, 1410 Waterloo, wpisang do rejestru belgijskiego pod
numerem RPR 0448038446;

3. ,Obciagzenie” oznacza hipoteke, obcigzenie, zastaw, zastaw rejestrowy,
zabezpieczenie umowne, opcje, ograniczenie, prawo pierwszenstwa, prawo

pierwokupu, prawo Ilub udziat osoby trzeciej, inne obcigzenie lub
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zabezpieczenie jakiegokolwiek rodzaju, lub inny rodzaj umowy lub
porozumienia majgcego podobny skutek;

,Odpowiednia Proporcja” oznacza, w przypadku kazdego akcjonariusza
Spétki, proporcje Akcji znajdujgcych sie w posiadaniu kazdego takiego
akcjonariusza do catkowitej liczby wyemitowanych Akcji znajdujgcych sie
w posiadaniu wszystkich akcjonariuszy;

»-Podmiot Konkurencyjny” oznacza kazdg z nastepujacych spétek: Visa Inc.,
American Express Company, Discover Financial Services, Discover Card
Services, JCB Co. Ltd., China UnionPay Company Ltd., Alibaba Group
Holding Limited, Tencent Holdings Limited, Klarna Bank AB, PayPal Inc.,
Amazon.com, Inc., Apple Inc,;

»,Podmiot z Grupy Podmiotu Konkurencyjnego” oznacza kazdy Podmiot
Konkurencyjny lub dowolng osobe lub podmiot, ktora jest podmiotem
zaleznym lub dominujagcym danego Podmiotu Konkurencyjnego Iub
podmiotem zaleznym podmiotu dominujgcego danego Podmiotu
Konkurencyjnego, przy czym odniesienie do ,podmiotu zaleznego" lub
»podmiotu dominujgcego” bedzie interpretowane zgodnie z art. 4 Ustawy
o ochronie konkurencji i konsumentow z dnia 16 lutego 2007 r., ze zmianami;

-Rozwigzanie Umowy Komercyjnej” oznacza: (i) rozwigzanie,
wypowiedzenie lub odstgpienie od Umowy Komercyjnej albo przez Spétke,
albo przez Mastercard Europe SA, lub (ii) wygasniecie Umowy Komercyjne;j
z powodow innych niz jej rozwigzanie, wypowiedzenie lub odstagpienie; -------

~Uumowa Komercyjna” oznacza umowe pomiedzy Spotka a Mastercard
Europe SA zawartg w dniu 14 pazdziernika 2019 r., okreslajgca zasady
wspotpracy komercyjnej pomiedzy Spotkg a Mastercard Europe SA; ----------

~Zbycie” oznacza w odniesieniu do jakiejkolwiek Akcji w Spotce lub prawa
do Akcji w Spotce:

a) sprzedaz, cesje, przeniesienie lub inne jej zbycie;
b) utworzenie lub pozwolenie na istnienie na niej jakiegokolwiek Obcigzenia;

c) zawarcie umowy w odniesieniu do praw gtosu lub jakichkolwiek innych
praw wynikajgcych z Akcji; lub

d) udzielenie zgody, niezaleznie od tego, czy z zastrzezeniem warunku
zawieszajgcego lub nastepczego, na zaciggniecie zobowigzania, lub
zaciggniecie = zobowigzania  prowadzgcego do  ktéregokolwiek
z powyzszych.
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